
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Schmid Baugeschäft GmbH & Co. KG 

Karl-Maybach-Str. 11, 88239 Wangen i.A. 

Seit der Gründung durch Erwin Schmid im Jahr 1994 hat sich unser Familienunternehmen stetig 
weiterentwickelt – von einem kleinen Baugeschäft in Karsee bis hin zu einem etablierten 
Unternehmen mit über 40 Mitarbeitenden und einem breiten Leistungsspektrum. Mit der 

Gründung der Schmid Wohnbau GmbH & Co. KG im Jahr 2005 erweiterten wir unser Angebot um 
die Erstellung schlüsselfertiger Häuser und Wohnungen. Heute vereinen wir sechs Gewerke 

unter einem Dach und bieten unseren Kunden maßgeschneiderte Lösungen aus einer Hand – 
zuverlässig, effizient und mit höchster Qualität. 

 

Inhalt der Stelle: 

• Planung, Organisation, Steuerung und Leitung von Bauvorhaben wie schlüsselfertigen 
privaten Einfamilienhäusern, Mehrfamilienhäusern und einzelnen Rohbauprojekten 

• Koordination der verschiedenen Gewerke und Sicherstellung der Einhaltung von 
Bauplänen und -vorgaben 

• Verantwortung für die Einhaltung von Terminen, Kosten und Qualitäts- und 
Sicherheitsstandards im Rohbau 

• Koordination und Überwachung aller Prozesse von Baubeginn bis zur Fertigstellung 

• Führung und Motivation des Baustellenteams im Rohbau sowie Sicherstellung eines 
reibungslosen Ablaufs auf der Baustelle 

• Kommunikation mit Auftraggebern, Architekten, Fachplanern, Behörden und anderen 
Bau beteiligten Parteien 

• Durchführung von Bauabnahme und Mängelbeseitigung 

• Einhaltung von Arbeitssicherheits- und Umweltschutzvorschriften 

Werde Teil unseres Teams! 

Bauleiter*in (m/w/d) 
Rohbau bzw. Schlüsselfertige Massivbauweise 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 



 

 

 
Das Fundament bringst Du mit: 

• Abgeschlossene Ausbildung im Bauwesen, idealerweise als Bautechniker/in, 
Bauingenieur/in oder vergleichbare Qualifikation 

• Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung als Bauleiter/in im Massivbau 

• Fundierte Kenntnisse in der Rohbauabwicklung, Baukalkulation und im Bauvertragsrecht 

• Sicherer Umgang mit MS-Office und ggf. branchenüblicher Software 

Soft Skills: 

• Ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten, Durchsetzungsvermögen und Teamfähigkeit 

• Kommunikationsstärke, Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten 

• Eigenverantwortliches Arbeiten und Belastbarkeit 

 

Wir bieten: 

• Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem erfolgreichen 
Bauunternehmen 

• Raum für eigenverantwortliches Arbeiten und persönliche Weiterentwicklung 

• Ein motiviertes Team, ein angenehmes Arbeitsklima und Team-Events 

• Attraktive Vergütung und Sozialleistungen wie z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

• Geregelte Arbeitszeiten, regionale Tätigkeit im Umkreis von max. 25 km 

• Top Ausstattung von Firmenhandy über iPad Pro bis hin zur neusten Technik am 
Arbeitsplatz im Büro 

 

Wie kann ich mich bewerben? 

Schicke deinen Lebenslauf unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und deines 
frühestmöglichen Eintrittstermins an die unten stehenden Kontaktdaten. Auch ein 
unverbindliches Telefonat vor Bewerbung ist kein Problem. 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

 

Sibylle Schmid Geschäftsführung 

Mobil:  +49 170 5940 561 
E-Mail:   sibylle.schmid@schmid-bau.com  
Internet: www.schmid-bau.com  

mailto:sibylle.schmid@schmid-bau.com
http://www.schmid-bau.com/

